 輔仁大學進修部導師輔導工作組                                              107學年度第一學期　期初工作會報紀錄
開會事由：107學年度第一學期　導師輔導工作組　期初工作會報
開會時間：107年9月19日（星期三）下午4：45~8：00
開會地點：進修部大樓(ES207)
主 持 人：行政督導 李秀華老師
聯絡人及電話：丁亘頤 (02)2905-2286 
出　　席：李宗花老師、林堅能老師、唐儀庭老師、陳淑慧老師、黃志堅老師
徐惠卿老師、鄒幼莉老師、李文卿老師、張淑玲老師、李昇全老師
陶莘華老師、張淑華老師、李秀華老師、陳鴻獻老師、張玉華老師
吳克倫老師、黃玉彩老師、詹嫦慧老師、陳雅卿老師、陳梅珍老師
劉明媚心理師、林欣瑜心理師
列席指導：王英洲學務長、高義芳部主任、進修部使命室黃佩鈺主任、王嘉銓主任導師、總務長陳慧玲、總務處秘書田建菁
          進修部軍訓室謝維峰教官、楊應揆教官

列　　席：陳美琴專業督導、鄒逸蘭專業督導、學輔中心吳懿珊老師
          使命宗輔室李淑芬老師、何戀玉老師、資源教室王榕仟老師
議　　程：
	4：45－5：00
	報到

	5：00－5：40
	感恩祭

	5：40－6：15
	晚餐

	6：15－6：20
	主持人致詞

	6：20－6：25
	部主任致詞

	6：25－6：35
	長官致詞

	6：35－6：55
	學輔、使命宗輔、資源教室、心理師業務報告

	6：55－7：00
	導師團體業務報告

	7：00－7：10
	臨時動議

	7：10－7：20
	專業督導致詞

	7：20－7：30
	督導致詞

	7：30－8：00
	討論事項

	8：00
	散會


 會議內容
1、 會前感恩祭由柯博識神父主持。
2、 行政督導秀華致詞：
    –箴言4:23：「你要保守你心，勝過保守一切，因為一生的果效是由心發出。」
    –勉勵大家持續以熱忱和感恩的心工作。
    –介紹新老師：林欣瑜心理師
3、 部主任致詞：
    –因使命副校長的建議今年納入心理師，導師團體陣容越來越強、越來越完整。
    –今年休學人數不少，提醒導師們休學生一定要晤談過，且要和系主任談過，如果學生休學與課程設計有關，可以讓主任做為修改的參考。如果是因為工作因素，就請導師多幫忙。

    –進修部上學期有提出轉型與增開計畫(中文系更名，將哲學系、宗教系停招，新增醫學和健康科技)，但教育部提緩議，今年會再提計畫，會將歷史系、圖資系轉型，英文系減班，增加兩個新學程，預計十月會開「退場說明會」。
4、 長官致詞：
1. 王嘉銓主任導師：學務長因研究所上課不克前來

–新生迎新宿營可以多了解內容，導師可以帶飲料關心學生，最近天氣變化劇烈，也要提醒學生注意安全。
–宣導毒品可能藉由糖果、郵票、咖啡方式取得，提醒學生們在公眾場合(如：夜店)的飲料、食物不要食用。
–提醒學生有更換通訊方式，需要更新網路的基本資料。
–目前進修部有兩位心理師，都有兼任導師，明媚老師帶大傳甲，欣瑜老師帶軟創學程。
–全校導師會議預期在11/7期中考週召開。
2. 謝維峰教官：
–新生迎新宿營已有安全宣導，教官室有補助各系礦泉水。
–這學期會安排訪視外宿生。
–加強毒品宣導。
–ROTC大學預備軍官團宣導
–近來有幾起大型案件(性侵未遂、強制送醫、自殺傾向)
3. 進修部宗輔室主任：
–如果有更多需要幫助/接觸的學生，再請導師轉介。

5、 各部門業務報告：
1. 學輔中心吳懿珊老師：
–10/16舉辦導師知能研習，歡迎大家報名。
–支援班輔的預約率高，學輔中心也有心理衛生演講鼓勵學生參加。
–諮商人數逐年攀升，進修部使用率佔前三名，但非心理相關科系，顯現兼顧工作及學業的學生的確有較高的使用需求，學生來談議題以自我了解為主。
–目前有心左岸志工團，可以鼓勵對諮商有興趣的學生參加，參加者會有信件諮詢回覆的訓練。
2. 資源教室王榕仟老師：
–目前有五位資源老師
–每年系所負責的老師不同，請導師記得自己的負責老師
–進修部目前有38位身心障礙生，其中最多為情障。
–今年活動報告，特別的是有瑜珈活動，讓肢障者有機會體驗，11/16會帶身障生去新竹就業中心參訪，也讓他們有被面試與職場體驗的機會。
–目前有兩個Line群組，一個是活動分享(讓ㄞˋ起飛)，一個是互動群組(資源教室互動Line)，導師可以加入互動群組，較直接與服務該系的老師聯繫。
3. 使命宗輔室何戀玉老師：
–10/17 17:30 ES101舉辦迎新共榮
–鼓勵大家參與讀書會，第一本書是「當最低的水果摘完之後」
–每周四下午14:30-15:30 ES111共同讀聖經
–菁英學生種子計畫，電子檔有提供google雲端硬碟給大家
–印度交流計畫，鼓勵學生參加

4. 使命宗輔室 李淑芬老師：
–學會幹部領袖營，暑假順利舉辦結束
–大學入門課程有帶學生到淨心堂，學生反應不錯
–志工招募，參與芥子志工可以抵服務學習時數，不過過去在中國受阻，可能未來會往東南亞國家服務
–11/14部週會
–12/4聖誕點燈活動、聖誕共榮
–使命宗輔室有提供急難協助
–週六上午郭神父家屬彌撒，同仁可以參加
5. 劉明媚心理師：
–心理諮商會至學輔中心接案
–這學期預計有兩場晚餐約會11/22(四) 17:30-18:30 藝術創作
                           12/14(五) 17:30-18:30 桌遊活動
–導師班輔10/17 時間管理小達人
           10/31 考試壓力因應
–未來會與學輔中心合作導師轉介服務
6、 導師團體業務報告：
1. 行政助理：
–9/5-6 舉辦哈科米工作坊已結束
–106-2服務人次，個人輔導次數4258次，團體輔導1741次。
–被輔導類型統計，最高者為生活。其次是課業和課外活動。
–班級活動統計共：206次。
2. 報告事項：
–導師每學期可以申請一次電話卡使用。
–墨水匣在工讀生辦公室，若有需要請在領用簿登記。
–目前有兩位心理師幫忙值21:00-22:00的班，請導師注意簽到退。
–請導師注意導師在校時間表是否需要修正。
7、 臨時動議：
1. 去年有學生申請共同助學金，但送至學務處遇到刁難拒絕送檢，能否請部主任幫忙。
2. 之前有提過進修部大樓沒有資源分類，也有學生愛校建言信箱，但只得到緩議的回覆，請總務處處理此事，讓師生言行一致的環保。
3. 若望保祿二世獎學金目前是學校最高的獎學金，導師可以多鼓勵成績優秀、有服務熱忱的學生申請。
4. 學輔中心支援導師時間申請已經額滿。上學期主管們有談到交給日間部統籌。但實際上開放的班輔不夠，是否能多一些班輔，支援進修部導師。
5. 目前打掃外包，辦公室已經兩年沒有打蠟，請總務處考量不要太久才打蠟，一來地板會積汙垢，觀感不好，二來辦公室內外不一致，讓人覺得只注意外表，而輕忽實質。
6. 學生常常找不到917.1017兩間教室，能否在電梯、樓梯口提醒，只有ES117旁的電梯可以到達。
8、 專業督導致詞：
–注意大一新生，因為少子化可能在家中保護太好，不知道如何與其他人互動，若幾週下來容易變成邊緣人。
–毒品宣導
9、 討論事項：
–未來每個月的導師知能研習時間提醒。
–討論這學期讀書會的書籍：專業督導推薦《最低的水果摘完之後》,有老師提議《斜槓 青年》、《進入靈心城堡》、《情緒勒索》。
10、 行政督導致詞：
–學生填答率不佳，這學期再加強宣傳。學生回饋內容會再請助理寄給導師們。
–有少數系主任反映導師與其互動不夠，這點請導師們加強。
–ES321作為行政督導辦公室，也可以提供老師們討論和學生小組的空間，欲借用者須先登記，一間可容納10多人左右。
–有在授課的導師請填上那些課及在何時上課？先給行政督導蓋章，再給部主任蓋章，然後留存在導師辦公室備查。
進修部導師輔導工作組

